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Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie
§1
Definicje
Projekt - oznacza przedsiewzigcie pod tytulem — ,, Aktywna spoteczno$¢ Gminy
Lomza i Wizna”.

Nazwa beneficjenta — Logos Centrum Edukacyjne Jan Romanczuk.

3. Partnerzy: Gmina Lomza, Gmina Wizna.

Realizator: Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lomza, Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Wiznie.
Typ projektu — Programy Aktywnosci Lokalnej — wsparcie skierowane do srodowisk
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w szczegolnosci do lokalnych
spoteczno$ci na obszarach zdegradowanych objetych rewitalizacja odbywajace si¢ z
wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji
Uczestnik projektu —osoba zamieszkujaca w gminie Lomza lub Wizna, bezrobotna
zarejestrowana w PUP Lomzy lub nieaktywna zawodowo spelniajaca ponizszy
warunek: osoba korzystajagca ze $wiadczen pomocy spotecznej (GOPS) zgodnie z
ustawg o pomocy spolecznej lub kwalifikujace si¢ do wsparcia przez pomoc spoleczng
oraz minimum jeden z warunkow z art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z
regulaminem rekrutacji.
§2

Informacje ogolne
Projekt ,,Aktywna spoteczno§¢ Gminy Lomza 1 Wizna” jest wspotfinansowany przez
Uni¢ Europejska ze s$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020,
0$ Priorytetowa IX: ROZWOJ LOKALNY Dziatanie 9.1 Rewitalizacja spoteczna i
ksztattowanie kapitatu spotecznego.
Beneficjentem projektu jest Logos Centrum Edukacyjne Jan Romanczuk,
realizatorami Osrodek Pomocy Spotecznej Gminy Lomza , ul. Marii Sktodowskiej-
Curie la , 18-400Lomza; Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wiznie, ul. pl. kpt.
Wiadystawa Raginisa 35, 18-430 Wizna.
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3. Projekt realizowany w okresie od 01.07.2020 r. do 31.12.2020. r.

4. Celem glownym projektu ,,Aktywna spoteczno$s¢ Gminy tomza i Wizna” jest
zwickszenie aktywnos$ci spotecznej i zawodowej 41 os (28Kobiet i 13Mezczyzn),ich
rodzin i 0sob z otoczenia, zamieszkatych w gminie Lomza i Wizna, nieaktywnych
zawodowo (biernych zawodowo) i/lub bezrobotnych, wykluczonych spotecznie i
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, w tym uzyskanie wskaznika
efektywnosci spolecznej na poziomie 34% oraz efektywnosci zatrudnieniowej 25%
uczestnikow oraz uzyskanie kalifikacji zawodowych poprzez zastosowanie aktywnej
integracji i pracy socjalnej do 31.12.2020 r.

§3
Zakres wsparcia:

W projekcie zostanie zastosowana kompleksowa aktywna integracja — spoteczna i

zawodowa oraz praca socjalna:

1. Wsparcie psychologiczne - wypracowanie pozytywnych postaw, radzenie sobie w

srodowisku rynku pracy.

2. Warsztaty aktywizacyjne - rozwoju osobistego, autoprezentacji oraz kompetencji

pedagogiczno-wychowawczych

3. Praca socjalna - 41 kontraktéw socjalnych.

4. Szkolenia zawodowe: dostosowane do potrzeb uczestnikdw proponujemy np.: kurs z

zakresu opiekun os. starszych i dzieci, szkolenie - pracownik budowlany, ogrodnik, prawo

jazdy kat. B i/lub C

5. Doradztwo zawodowe i kreowanie postaw przedsigbiorczych — indywidualne —

budowanie postaw przedsigbiorczych i zaradnosci spoteczno-zawodowej.

6. Aktywizacja spoteczna i dziatania o charakterze srodowiskowym

Zaangazowanie animatoroOw, ktorzy realizowa¢ beda dziatania o charakterze

srodowiskowym dla oséb uczestniczacych w projekcie oraz ich otoczenia w tym w

szczegoOlnosci dla dzieci 1 miodziezy (ok. 800s.). Spowoduje to budowanie potencjatu

spotecznosci lokalnej pobudzanie do dziatania pozytywnych wzorcéw i1 aktywnego
srodowiska lokalnego. Kompleksowa realizacja projektu jest podstawa do budowania
zaradnosci 1 dtugofalowych efektow spotecznych, edukacyjnych 1 zawodowych w gminie

Lomza i Wizna. Projekt realizowany w okresie 1 lipiec 2020-31 grudnia 2020r. jest
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odpowiedzig na potrzeby uczestnikdéw 1 rynku pracy, a zastosowane narzedzia i dziatania
opieraja si¢ na szczegOlowej diagnozie. Projekt zaklada uzyskanie wskaznika
efektywnosci spotecznej na poziomie 34% oraz efektywnosci zatrudnieniowej na
poziomie 25%. Projekt realizowany w oparciu o Program Aktywnosci Lokalnej dla
Gminy Lomza i Gminy Wizna. Gmina Wizna i Gmina Lomza uchwali przed

rozpoczgciem projektu/rekrutacji PAL.

§4
Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Projekt ,,Aktywna spoteczno$¢ Gminy tomza i Wizna” skierowany jest do 0Sob
zamieszkujacych w gminie Lomza i Wizna, bezrobotnych zarejestrowanych w PUP
Lomzy lub nieaktywnych zawodowo spetniajgcych ponizsze warunki: osoby korzystajace
ze $wiadczen pomocy spolecznej (GOPS) zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej lub
kwalifikujace si¢ do wsparcia przez pomoc spoteczng oraz minimum jeden z warunkow z
art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;j., zgodnie z regulaminem rekrutacji..

2. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 41 oséb, w tym 28 K i 13 M zamieszkujacych
w gminie Lomza i Wizna, spetniajacych kryteria projektu.

3. Zakres wsparcia w ramach projektu dla oséb lub rodzin korzystajagcych z Programu
Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 stanowié¢ bedzie uzupetnienie dziatan,
ktére dana osoba lub rodzina otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w ramach dzialan

towarzyszacych.

§5
Procedura rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona jest w okresie od 06 lipca 2020 r. do 31 sierpnia 2020 r. przez
bioragcych udzial w realizacji projektu pracownikéw socjalnych zatrudnionych u
Realizatoréw Projektu. W przypadku niezrekrutowania w podanym okresie wymaganej
liczby UP rekrutacja zostanie wydluzona i bedzie miata charakter ciagty.

2. Rekrutacja uczestnikow do projektu zostanie przeprowadzona zgodnie z polityka
rownos$ci szans i niedyskryminacji, przez pracownikdéw socjalnych, przy wspotpracy

Z zespotem zarzadzajacym 1 Powiatowym Urzedem Pracy w Lomzy.
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3. Rekrutacja 2-etapowa:
Etap 1.

Sktadanie formularzy rekrutacyjnych. Dodatkowe pkt. otrzymaja os. spelniajace
wymagane kryteria gr. docelowej oraz znajdujgce si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na

rynku pracy:

- 0s. korzystajace z POPZ - 10 pkt.
-0s. 50+-10 pkt. (weryfikacja na podstawie pesel)
-kobiety-5 pkt.
-0s. z niepetnosprawnosciag-5 pkt. (orzeczenie o niepelnosprawnosci)
-os. dlugotrwale bezrobotne-5 pkt. (za§wiadczenie z PUP)
-0s. bez doswiadczenia zawodowego - 5 pkt (o$wiadczenie)
-0s. bezrobotne ponizej 35 roku zycia - 10 pkt.
Etap 2.
Weryfikacja formularzy rekrutacyjnych i wytonienie 41 os. zakwalifikowanych do udzialu
w projekcie 1 0sob rezerwowych. O miejscu na liscie rankingowej decydowaé bedzie
liczba pkt. uzyskana podczas oceny merytorycznej formularza dokonanej przez Komisje
Rekrutacyjng. Do projektu zostang przyjete wylacznie osoby doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego. Z wytonionymi uczestnikami projektu zostana
podpisane kontrakty socjalne. Osoby z otoczenia bedg braty udzial w zadaniu 3 bez
ograniczen ilo$ci 0sob 1 czasu udziatu.
4. Osoby chetne do udzialu w projekcie powinny ztozy¢ pracownikowi socjalnemu
prowadzacemu rekrutacje komplet nastepujacych dokumentoéw:
a) formularz kandydata na uczestnika,
b) o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,
C) odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia
w przypadku osob niepelnosprawnych,
d) zaswiadczenie z PUP w Lomzy (w przypadku osob bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP).
5. Z osobg wytoniong do projektu zostanie podpisany kontrakt socjalny oraz deklaracja

uczestnictwa w projekcie.
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6. Wzory przedmiotowych dokumentéw znajduja si¢ w zataczniku do Regulaminu.

§6
Zasady uczestnictwa w projekcie
1. Za dzien rozpoczgcia udziatu Uczestnika w projekcie przyjmuje si¢ datg podpisania
deklaracji uczestnictwa.
2. Uczestnik projektu zobowigzuje si¢ do:
— dotrzymywania postanowien i terminéw zawartych w podpisanym w ramach projektu
kontrakcie socjalnym;
— regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w kursach i zajeciach;
— wypehniania w trakcie udziatu w projekcie wskazanych w kontrakcie socjalnym badan
ankietowych ;
— biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy udziat
Uczestnika w projekcie.
7. Zausprawiedliwiong nieobecno$¢ Realizator uznaje:
— przyczyny zdrowotne: zwolnienie lekarskie;

— przyczyny losowe: wyjasnienie uczestnika.

§7
Postanowienia koncowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 6 lipca 2020 r.
Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

Regulamin projektu jest dostgpny w siedzibie Beneficjenta oraz Realizatorow.

A w0 np e

Zataczniki do regulaminu:
a) deklaracja uczestnictwa w projekcie,
b) oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,
c¢) formularz kandydata na uczestnika.



